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Update Arbeitsrecht fiir die Schwerbehindertenvertretungen

Teilnehmerkreis m/w:
Neu und wiedergewahlte Schwerbehindertenvertreter (SBV), stellvertretende Mitglieder der SBV;
Interessierte

Seminarziel:

Fiir eine erfolgreiche Arbeit als Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen sind Kenntnisse im
Arbeitsrecht unerldsslich. Diese Materie entwickelt sich dynamisch, so dass ein regelmafiges wissens-
Update notwendig ist.

Sie lernen die wichtigen arbeitsrechtlichen Grundlagen, Neuerungen und aktuelle Entscheidungen im
Kontext der Beschaftigung eines schwerbehinderten/gleichgestellten Menschen kennen.

Wir bringen Sie auf den aktuellen arbeitsrechtlichen Stand und zeigen die Konsequenzen fiir lhre
betriebliche Praxis auf!

Seminarinhalt:

- Grundlagen und Rechtsquellen des Arbeitsrechts fiir Menschen mit Behinderung und ihnen
Gleichgestellte

- Besonderheiten bei der Einstellung von Menschen mit Behinderung

- Grundlagen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG), Benachteiligungsverbot

- Kindigung und Beendigung des Arbeitsverhaltnisses von Beschaftigten mit Behinderung

- Uberblick tiber die Praventionsvorschriften

- Besondere Pflichten des Arbeitgebers im Zusammenhang mit der Beschaftigung von Menschen mit
Behinderung

- Beteiligungsrechte und Handlungsmoglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung

- Praxisbeispiele

Termin / Ort - Nr.: 10.11.2025 (Web-Seminar— W25-0791
Preis: 380,00 € zuzlgl. MWSt
Leitung: Matthias Gillmann Jurist (Arbeits- und Sozialrecht), Dipl.-Kaufmann, M. A.

Erwachsenenbildung
Rehabilitationsfachkraft, Demografie-Berater, Datenschutzexperte



